
Dohoda ovykonani dobrovofnickej pr6ce i' -i,

Zamestrivatef: Sportovo strelecky ktub Safa

Sidb: Sala 927 05, Nitrianska d. 6,36

fo:31190314
V *rn. ktor6ho koni konatef : Podpredseda SSf Sata Frantiiek Liptai

( dhlej aj ako, Zamestnivatef)

a

Zamestnanec: J 0 P r, LO'^ I

Trvale bytom: 8r u-!i J-(u "^
R. d.: 5Y to44 l3h4
Kvalifikicia: [^"2l^o o] c c"-

(,, Zamestnanec")

sa v zmysle z6kona e.M0120152.2. o iporte
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t Fw ns[. l-.-CI-q 40

$fi -0tJ
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t.

Pracovni filoha

Zamestnanec sa zavazui,e vykonivd rozhodcovsk6, tr6nersk6' organizadn6 a pomocn6 pr6ce podas

Jr.r*f,Ytn poduiati SSx Safa

il.
Iloba vYkonania ilohY

Zadiatok vykon6vania pracovnej 0lohy: 1,1,201 6

Ori.,,ft 
"f 

sam6 pracovn6rilohavykonat: do 31'12'2016 . a "

F"Od"ff.O.,iyror.ai, podfa potreby Sportovo stleleck6ho klubu Sala

lll.

Dojednani odmena za Pricu

Na z6rklade dohody medzi zamestnavatelom a zamestnan@m mu bude vyplatena odmena za stratu dasu

dobrovofnika, cestovn6 a stravn6'

Nthndy brJi, i,.tor.neioOfa imemic_SSZpre.[innost roztpdcov Sm 1l SSZ - 14

ffi# uuOe ryptatenS vZdy po ukondenidan6ho podujatia
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N.

Priva a povinnosti zamestnanca a zamestnivatelh

Zamestnivater bude vytvir:at predpoklady pre 0spe5nri reariziciu price a riadny a bezpednf vfkon

pracovnej filohy. Zamesinavatef 
'poskytn. ,*.ttnrt.ot i za vyltonanir irmom*[dofru dopdnant odmenu'

Zamesfir6vater p*rvtn.,r*ffi;*;; eooNalv i nrrm*id p_otrebnii na sprren{e pmrnei0rohy.



3)

4)
5)

Zameshanec bude pracovnir tloh vykon6vat zodpovedne, riadne a bude dodrZiavat dohodnut6 podmienky

a bude pr6cu vYkonivat osobne.

zamesrranecie povinnf vykon6va( prace osobne, riadne a zodpovedne.

Zamestnanec., =.rarirptooaavat 
zavaizok mdanlivosti tfkaiuci sa informicii s0visiacich s rrfkonom

price, a to po dobu trvania tejto dohody, ako aj po jej ukondeni'

1)

2)

3)

4)

V.

Z6veredn6 ustanovenia

platnost tejto dohody nastiva diom podpisu zmluvnfmi stranali,. 
.

Zamestnanec mOZe oOOofroOy oOsiirpit, at nemOZL pracovn6 6lohu vykona{ preto, Ze.mu zamestn6vatef

neufuoril dohodnut6 p*r# poonii.nr)/, konkretne ak mu zamestn6vatef nespristupnir informacie

ffiffi * W[on ein,iosti. Zamestn6vatelle povinnf nahradit skodu, Kor6 mu tfm vznikla'

Zameshavatef moze oj oonoov oosttpit, a'k zamestnanec nevykonar pracovnt 0rohu v dohodnutej dobe.

T6to dohoda sa uzatvfrra slobodne a na znak sirhlasu s jej zninim ju zmluvn6 strany vlastnorudne v dvoch

vyhotoveniach PodPisujti.

V Sali, dila..1,1,2016

podpis zamestnanca
podpis osoby konaj0cej za

zamestnivatela

i*nrtovo t/rptmtg klub $*'.
,t,itiansk6jffu,.a,2z os $ara
rec,' er rsH{,j, DrC: zoalssol0s

a

'i'L*j


