
Dohoda o vykonani dobrovofnickej pr6ce d.'5'

Zamestnivabf: Sprtovo stneleckf khb Sala

Sidb: Sala 927 05, Nitrianska d. 6,36

f':;il''ffifl kon6 konatel: Podpredseda ssx $afa Fr:antisek Liptai

( d'alejaj ako, ZamestnivateP)

a

Zamestnanec: J^x P(e(k" l)n
;;ffi;;;; b.'&,Q*-ou'- rtLuh'^e '^"''q tY
R. t'- 

-' 
43 rts 14 l'{s-,

Kvalifikicia; &^ozh so)co, t5t1 tllJ
(,, Zamestnanec')

sa v zmysle zikona e.44}t20152.2' o Sporte

t.

Pracovni 0loha

1) Zamestnanec sa zavizuie vykon6vat rozhodcovsk6, ttnersk6, organizadn6 a pomocn6 price poias

strelecklch Poduiati SSK Safa

lt.

Doba vYkonania flohY

1) Zadiatok vykon6vania pracovneiirlohy: 1,1,2016

2i Doba, v ftorei sa mi prac;ovn6 illoha vykonat : do 31,12,2016 r
3i FreOpoktada;f rozsair: podla potreby Sportovo streleckeho klubu Sala

U.
Priva a povinnosti zamestnanca a zamestnivatefa

1) Zamestr6vatel bude vytv6rat predpoklady pre 0speSnt realiziciu price a riadny a bezpecnf vlkon

' ;r.dej flohy. Zamesin6vater'posiytne zimestnancovi za vykonanu Fmun*tlhhu doiednan0 odmenu'

2\ Tamestnivateip*ivrrr zamestnancovi podklady a informicie potrrebn6 na splrenie prmwnejttohy'

lll.

Doiednani odmena za Pricu

1) Na ziklade dohody medzi zamestndvatetom a zameshancom mu bude vyplatena odmena za stratu dasu

dobrovofnika, cestovn6 a stravn6'

Z) Nrhr.dt umi u*ovine podfa smemic. SSZ pre iinnost p{odcov Sm 1l SSZ - 14

,i Oomeni bude vyplatenn vidy po ukondeni dan6ho podujatia



3)

4)

5)

Zameshanec bude pracovnfi 0loh vykonivat zodpovedne, riadne a bude dodrZiavaf dohodnut6 podmienky

a bude,prScu vykonivat osobne.

Zameshanec ie povinnf vykon6vat price osobne, riadne a zodpovdne.
Zamestnanec sa zavdzuje dodrZiavat z6vizok mldanlivosti tfkajfci sa informicii s0visiacich s vykonom

pr6ce, a to po dobu trvania tejto dohody, ako aj po jei ukondeni.

V.

Z6veredn6 ustanovenia

Platnost tejto dohody nastdva dfiom podpisu zmluvnfmi stranami.

Zamestnanec mOZe od dohody odst0pif, ak nem6Ze pracovn0 0lohu vykonat preto, Ze mu zamestn6vatel

neutvoril dohodnut6 pracovn6 podmienky, konkr6tne ak mu zamestn6vatel nesprlstupnil inform6cie

potrebn6 na v!'kon dinnosti. Zamestnivatet je povinnf nahradit Skodu, Kor6 mu tfm vznikla.

Zamesh|vatet m62e od dohody odstupit, ak zamestnanec nevykonal pracovn0 0lohu v dohodnutejdobe.

T6to dohoda sa uzatvira slobodne a na znak srirhlasu s jej znenim ju zmluvn6 strany vlastnorudne v dvoch

vyhotoveniach podpisujti.

V Sati, dfla..1,1,2016

1)

2)

3)

4)

podpis^ 

Y*,r^rO\-".''.

podpis osoby konaj0cej za

zamestn6vatela

l;t*rtovO.q ckf kub s$r
l*itriangk6l 927 05 Sala

t0o: ettgdg , Drc:2021388105


